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El “C.B.SM-B” es una Institución eminentemente técnica, destinada

específicamente a la prevención, mitigación y extinción de incendios, a defender a

las personas y a las propiedades contra el fuego, realizar rescates y salvamentos,

brindar en caso de emergencia atención Pre Hospitalaria, brindar socorro en

incidentes, accidentes o catástrofes ya de origen natural o antrópicos, así como

en capacitación a la ciudadanía para prevenir y mitigar los flagelos, rigiéndose en

lo aplicable en la disposición de la Ley de Defensa Contra Incendios y sus

Reglamentos así como a la presente Ordenanza.

Objetivo



DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL “C.B.SM-B”

a) Cumplir y hacer cumplir las leyes, ordenanzas y reglamentos, en el ámbito de su competencia.

b) Cuidar y precautelar el buen uso de los bienes muebles y vehículos de emergencia del “C.B.SM-B” para los fines

establecidos en la ley de defensa contra incendios;

c) Prevenir y proteger a las personas y bienes de la acción destructiva del fuego y otros desastres ya sean de origen

natural o antrópico.

d) Desarrollar acciones de salvamento, evacuación y rescate en cualquier contingencia que se presentare en el

territorio Cantonal y ante otro requerimiento pertinente en el ámbito regional, nacional o internacional, podrá

colaborar siempre que lo amerite.

e) Brindar en caso de emergencia atención de primeros auxilios, de ser requeridos.

f) Participar en apoyo de la comunidad frente a siniestros como inundaciones, riesgos por manejo de substancias

peligrosas o en catástrofes presentadas como consecuencia de fenómenos naturales o antrópicos.



a) Formular proyectos que fortalezcan su desarrollo institucional y del sistema integral de emergencias.

b) Brindar asesoramiento a otros Cuerpos de Bomberos, locales, nacionales e internacionales de su

conocimiento, mediante convenios de cooperación interinstitucional de beneficio recíproco.

c) Desarrollar propuestas, acciones y campañas de seguridad ciudadana en el ámbito de su especialidad y su

difusión social e institucional.

d) Fomentar la constante capacitación del personal de la institución y de la comunidad para enfrentar las

emergencias.

e) Prestar y solicitar el apoyo a los diferentes Cuerpos de Bomberos a nivel nacional e internacional en casos

de emergencia.

f) Todas aquellas que sean necesarias para el cabal cumplimiento de las funciones que sean de su

competencia.



Servir a la comunidad Sanmigueleña, con
acciones oportunas, eficientes y eficaces
en: mitigación, prevención, y respuesta
ante emergencias y siniestros, para
precautelar la seguridad de la ciudadanía.

MISION



En cuatro años seremos referente a nivel provincial y
nacional por Implementar las áreas y componentes de
la Gestión del Riesgo, como son: Análisis, reducción,
manejo de eventos adversos y recuperación, vinculando
a la comunidad Sanmigueleña, con su talento humano
altamente calificado y entrenado, con abnegación y
disciplina y equipos de acuerdo al avance tecnológico.

VISION 



Partida Denominación
Asignación

Inicial
Recaudado

1.3.01.12.03 Permiso de Funcionamiento Cuerpo de Bomberos 12.565,76      8.930,00         

1.3.01.18.01 Aprobación de Planos 50,00              -                   

1.3.01.31.01

Contribución Predial a favor de los Cuerpos de 

Bomberos 23.089,95      50.915,47      

1.3.04.14.01

Contribucion Adicional para los Cuerpos de 

Bomberos Provenientes de los Servicios de 

Alumbrado Eléctrico

364.521,42    275.799,04    

1.9.04.99.08 Otros no Especificados no Tributarios 50,00              14,07              

3.7.01.01 De Fondos Gobierno Central 51.248,60      

3.8.01.07

De Anticipos por Devengar de Ejercicios 

Anteriores de Gobiernos  Autónomos 

Descentralizados y Empresas 33.265,00      33.265,00      

484.790,73 368.923,58 

INGRESOS

TOTAL



Partida Denominación
Asignación

Inicial
Pagado

5.1 Gastos en Personal 261.400,00    224.158,66    

5.3 Bienes y Servicios de Consumo 77.500,00      35.775,21      

5.6 Gastos Financieros 6.952,13         6.361,66         

5.7 Otros Gastos Corrientes 15.425,00      15.990,20      

5.8 Trasferencia y Donaciones Corrientes 1.500,00         1.833,02         

8.4 Bienes de Larga Duración 120.013,60    75.400,20      

9.7 Pasivo Circulante 2.000,00         -                   

484.790,73 359.518,95 

GASTOS

TOTAL



DESCRIPCION VALOR

MATERIALES DE OFICINA 302,46        

UNIFORMES 2.420,60     

BANDERAS 789,16

TOTAL 3.512,22   

GASTO TOTAL DEL 2022 39.097,57 

COMPRAS POR CATALOGO





Nº FECHA DESCRIPCION

20,21 de diciembre Curso Redación Y Ortografia (San Miguel de Bolìvar)

2 11 de noviembre del 2022 Certificado Formación de Formadores 

3 17,18 de noviembre 2022 Curso Básico de Sistema de Comando de Incidentes (Pujilì)

4 21 de noviembre al 18 de diciembreLa acción social en gestión del riesgo de desastres (Beca Virtual ARCID Guatemala)

5 Del 21 al 23 de octubre del 2022
Entrenamiento de Brigadas de Refuerzo a Incendios Forestales (BRIF- SAN MIGUEL DE 

BOLIVAR)

6 06,07,08 de septiembre 2022 Curso para Bomberos Forestales (CBF) Latacunga

7 19,20,21 de septiembre 2022 Curso de Gestión  de Incendios Forestales (GIFEC) Urcuquì

8 23,24,25,26 de agosto 2022 Curso para Bomberos Forestales (CBF) Latacunga

9 Del 15 al 19 de agosto 2022 Taller de exploradores del fuego (FIRE SCOUTS)

10 Del 25 al 29 de Julio Curso Vacacional Pequeños Bomberitos

11 22 y 23 de junio de 2022 Seminarista Contratación Pública - TESORERA

12 27 de mayo del 2022 Movilización Forestal BRIF del Austro

CURSOS REALIZADOS DURANTE EL AÑO 2022







Entrega y Operatividad del Vehículo de Rescate



CURSO VACACIONAL “PEQUEÑO BOMBERITO”



TALLER EXPLORADORES DEL FUEGO “FIRE SCOUTS  ”



Curso de Sistema de Comando de Incidentes, SNGRE, 
GADM Pujilí



Curso Preservación de la Escena, Cuerpo de 
Bomberos Distrito Metropolitano de Quito



CAPACITACIONES DE PREVENCIÓN 
(Escuela de Policía)



Movilización Brigada Forestal (Caluma)



Movilización Brigada Forestal ( La Troncal)



Curso Taller Bomberos Forestales (TCBF) 
SNGRE, Quevedo



Curso Bomberos Forestales Latacunga



Instructores Análisis de Riesgos, Don de Mando y 
Liderazgo, Curso de Bomberos Profesionales Latacunga



Curso Gestión de Incendios Forestales, Brigada Forestal 
Los Ríos



Curso de Gestión de Incendios Forestales, Yachay 
Tech (Urcuquí)



Certificación Rescate vehicular  Y Desastres 
(Quinsaloma)



Tecnólogos en Control de Incendios y Operaciones de 
Rescate



Curso de Redacción, Ortografía y elaboración de Memorandos, 
Oficios y documentos Institucionales



Certificación  de Competencias Laborales
Formador de Formadores



Observadores Movilización Forestal,
Cantón Piñas el Oro



Observadores Grupos Búsqueda y Rescate Urbano
SNGRE, Manta



Beca Curso de Auxiliares de Enfermería, 
Paramédico y Farmacia



Beca Curso “ La acción Social en gestión de riesgo de 
desastre: cultura preventiva”

Antigua Guatemala  



Eventos Atendidos Banda Voluntarios 
Kasaka Roja

Desfiles:

Parroquias Bilován, San Vicente y San 
Sebastián.

Colaboración:

Bomberos Cantón Cañar

Bomberos Santa Isabel

Bomberos El Pan.



Reconocimientos

Gobierno Autónomo 
Descentralizado Municipal 

San Miguel de Bolívar

Servicio Nacional de Gestión de Riesgos 
y Emergencias Zona 5,

Jefatura Bomberos Los Ríos

Cuerpo de Bomberos 
de Chone


